BESZAMOLO A BEKES MEGYEI MERNOKI KAMARA 2014, EVI TEVEKENYSEGEROL,
TAJEKOZTATO A 2015. EVI FELADATOKROL

A 2014. évben a meghatarozott és a torvényvaltozasokbdl addédd feladatainkat sikeresen
megvaldsitottuk.

2014-ben a megyében induld nagyberuhazasok kivitelezésében, tervezésében részt vettek
kollegaink, azonban tetten érhetd az a tény, hogy a tervezéseket nagy Budapesti tervez6irodak
nyerik, igy a teriileten levé mérndkdk csak csékkentett dijért jutnak munkahoz.

A megvaltozott jogosultsagi rendszerben, melyet a 266-os kormanyrendelet szabalyoz, sok
kollega nem ujitotta meg jogosultsagat, illetve a miszaki ellenérdk csak fels6foku végzettséggel
kaphatnak 1j jogosultsagot.

A megbizasok 2013-hoz képest a nagyberuhazasoknak (vasutfejlesztés, 47-es ut fejlesztése, ivoviz
mindség javitd program) kdszénhetden javulo tendenciat mutat, de széles kdrben ez nem jelent
kiugro fejlodést.

A munkalehetdségek kis szdma miatt 2014-ben 8 f6 sziineteltette a tagsagi viszonyat, 16 6 az
aktiv kamarai tagsag fenntartasaval sziineteltette a jogosultsagat.

Ennek ellenére a kamara szolgaltatisainak szinvonalas biztositasaval és iigyfélbarat irodai
tevékenységgel elértiik, hogy a kamarai tagok létszdma csak 2 fovel csokkent.

A szigori takarékossagi intézkedések kovetkeztében, a pénziigyi egyensulyt megériztiik a kamara
gazdalkodésa terén, mely szigoritasok nem rontottak a kamarai szolgaltatdsok mindségét.

2014. EVI TEVEKENYSEGUNK:

A Békés Megyei Mérnoki Kamara tevékenységét a torvényben, jogszabalyokban, az
alapszabalyban és az éves munkaprogramban meghatarozottak alapjan vegezte.

A munkaprogramnak megfeleléen 2014. aprilis 9-én megtartottuk az éves taggyiilést,
ahol szamot adtunk az elvégzett munkardl, meghataroztuk a feladatokat, elfogadtuk a gazdalkodas
fobb szamait €s iranyait, a kozhasznusagi jelentést.

2014. jalius 15-én rendkiviili taggy(lésen az 10j civil térvény eldirdsainak megfeleléen a
taggylilés a kozhasznu statuszunkat megsziintette, amit a cégbirosag fele benyujtottunk.

2014. év az j képzési rendszer bevezetésének éve és a kamarai szabalyzatok
megalkotasanak és elfogadasanak éve volt.

Az év folyaman az MMK t6bb alkalommal tartott kiildottgytilést, ahol a szabélyzatok elfogadasa
és némelyik év kozbeni moddositdsa is megtortént (szakmagyakorlasi szabalyzat, ellenérzési
szabalyzat, tovabbképzési szabalyzat valamint tanisitasi szabalyzat). Ki kellett dolgozni a tervek
tartalmi kovetelményeit szakteriiletenként.

A januérban életbe 1ép6 ) jogszabalyi kdrnyezet és az uj kamarai szabalyzatok bevezetése miatt
tobb alkalommal, tartottunk tdjékoztatast, hogy kollegaink korrekt és megfelelé informéciéhoz
jussanak az 1j szabalyozas miatt tortént valtozasokrol. Az MMK honlapja meguajult, a
szabalyzatok és tajékoztatok mindenki szamara elérhetek. Elindult az 0j informatikai rendszer,
amely tigyfélkapun keresztiili belépéssel egyedi szolgaltatasokat nyujt tagjainknak.

Fokozatosan, szakméanként mas-méds idoéponttal elindult az elektronikus épitési napld
alkalmazaséinak kotelezettsége.

A Békés Megyei Kereskedelmi €s Iparkamaraval kozosen tobb alkalommal tartottunk
oktatasokat kollegainknak. Koszonet két kolleganknak, Latorcai Balazsnak és Hanko



Andrasnak, valamint a kormanyhivatalnak, akik a BM tananyaga szerint megtartottak az
oktatasokat.

Az MMK elnéke és a Beliigyminiszter kozotti tobbszori egyeztetést kovetéen a kamaranak
sikeriilt elérnie, hogy a szankciondlas mentes id6szakot 2014. julius 01-ig meghosszabbitottak,
természetesen ez nem az ellenérzés elhagydsat, csak a birsdgolds €és a szankcionalds iddbeli
eltolasat jelentette.

Egész éves sikeres miikodésiinkben meghatarozé szerepet toltétt be a kamara irodaja, ahol az
iroda dolgozoi hozzaértéssel és magas szinvonalon végezték munkajukat, mindig szem el6tt tartva
a meémokok érdekeit és segitését. Koszonet illeti ezért Dr. Kis Andrea titkarunkat, valamint
Szolarné Horvath Magdolnat és Dr. Molnarné Barath Ildikot, akik folyamatosan figyeltek arra,
hogy mérnoki ,lustasagunkbol” ered6 elmaradasainkra, kotelez6 feladatainkra idében
figyelmeztessenek benniinket, intézzék iligyeinket. Szolarné Horvath Magdolnatol december
honapban buicstztunk, mert kozos megegyezéssel megsziint a munkaviszonya. 2014.
november 5-én a Munkaiigyi Kézpont tdmogataséval Balazs Agotéat alkalmaztuk a januartél
megiiresed0 munkakoérben. A parhuzamos foglalkoztatast az atmeneti idészakban a
munkafeladatok atadédsa-atvétele indokolta.

Megrendezésre keriilt 2014. november 4-én a hagyomanyos Mérnok nap. Az iinnepséggel
csatlakoztunk az MTA ,Messzelaté Tudomany, felelés valaszok a jovonek™ cimmel inditott
eldadassorozatahoz, melynek keretében ,MASAT-1 Mult- Jelen- J6v6™ cimmel tartott eldadast
Dr. Gschwindt Andras Masat-1 fejlesztcsapat vezetdje.

A rendezvényt a Fenyves szdlloban tartottunk meg. Megtisztelte jelenlétével az Unnepséget
Barsin¢ Pataki Etelka az MMK elnok asszonya, Dr. Virag Rudolf fétitkar, Gajda Robert
kormanymegbizott és Szarvas Péter Békéscsaba MJV 1ij polgarmestere.

Masodik alkalommal keriilt atadasra a Békés Megyei Mérnoki Kamara altal alapitott Dr. Cserei
P4l dij. A dijat Dr. Csereiné Argyeldn Anna és Lukovics Béla, a dijtancs soros elndke adta 4t
Nagy Jozsef kolleganknak. Ezt kivetden kitiintetéseket, elismeré okleveleket adtunk at
mérndkeinknek, akik a 2014-es évben is aktivan részt vallaltak a kamarai munkabdl, segitve
kollegainkat munkajukban.

A KAMARANK LETSZAM ES JOGOSULTSAGI ADATAINAK VALTOZASA:

A 2014. évi névjegyzéki adatok:

Kamarai tagsdggal rendelkezd mérnikiknél.:

= A kamara taglétszama 2014. december 31-én: 479 fo
= A tervezdi jogosultsagok szama: 457 db
= A szakértoi jogosultsagok szama: 311 db
= [ngatlanrendezé f6ldmérdi mindsités: 26 db

Miiszaki ellendrik és felelos miiszaki vezetok szama:

= Miiszaki ellendridk és felelos miiszaki vezetok szama: 1005 fo
= Ebbél kamarai tag: 282 16
= Miiszaki ellendri és felel6s miiszaki vezetdi

jogosultsagok szama: 1.392 db.

A 2014-as évben 8 {6 sziineteltette a tagsagi viszonyat és 16 f6 a jogosultsagait.
Kamarank létszamanak alakuldsa megalakulasunk ota



A Békés Megyei Mérndki Kamara taglétszamanak alakulasa
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A KAMARA GAZDALKODASA:

A 2014. évben kamarank a Feliigyelé Bizottsag altal folyamatosan kontrollalt, koltségtakarékos
gazdalkodast folytatott, aminek eredményeként kiadasainkat szinten tudtuk tartani, a bevétel
elmaradasahoz igazitott olyan mértékii koltségesdkkentést tudtuk végrehajtani a tervezetthez
képest, ami még nem akadalyozta a kamarai alaptevékenységiink és szolgaltatasaink szinvonalas
végzését. A képzési rendszer atalakitdsa miatt, (miszaki ellenérok, miiszaki vezetdk szakmai
kotelezd képzésének eltorlés) a bevételi oldalon még igy is kozel 2 millids bevételi elmaradas
mutatkozott, amit a képzés mas megyéekre torténd Kiterjesztésével és szponzorok bevonasaval
tudtunk megteremteni és biztositani a bevételek ¢s a kiadasok egyensulyban tartasat.

A Magyar Mérnoki Kamara mikddéséhez a kiildsttértekezleten meghatarozott kotelezd
tagdijhanyad befizetésre kertilt.

SZOLGALTATASAINK:

= a kamara irodajat legjobb tudasunk szerint miikddtettiik, mérndkbarat tgyintézési
gyakorlatot folytattunk. Tagjainkat folyamatosan e-mailben és telefonon is tajékoztattuk
lejaro jogosultsagi tigyeik kapcsan.

= a névjegyzéket naprakészen vezettiik és kozzétettiik a honlapunkon és a kozhiteles MMK
IR rendszerében is

= a szakkOnyvtarunkat és szabvanytarunkat, a DVD jogtarat folyamatosan a tagjaink
rendelkezésére bocsatottuk

= ajogszabalyi valtozasok elokészitésében képviseldinken keresztiil vettiink részt

= honlapot folyamatosan tzemeltettiilk, ahol aktualis informaciot biztositottunk az
odalatogatok szamara (programokrol, tovabbképzésekrél, eseményekrdl, stb.) A szervezett
tovabbképzések anyaga a honlapra feltoltésre keriilt.




* a kamarai tagok részére az eldirt tovabbképzéséket biztositottuk, a felelés miiszaki
vezetdk és a miiszaki ellenérok az eldéaddsokat szabadon latogathattak, bar résziikre a
tovabbképzés jogszabalyilag nem kételezo.

= szeptemberttl folyamatosan megszerveztik a szakmai kotelezé el6adasokat, melyre
megyén kiviilrol is érkeztek hallgatok.

= atagsagot folyamatosan tajékoztattuk a jogosultsagi és tovabbképzési tigyekben.

A KAMARA KAPCSOLATRENDSZERE:

A kamarai feliigyelete és az épitésiigy iranyitasa a Beliigyminisztériumtol atkeriilt a
Miniszterelnokség épitéstigyert felelds allamtitkarsagahoz. Még képlékeny a kapcsolat az 1j
iranyitoval, de igyeksziink minél tobb ponton kapcsolatba 1épni veliik, hogy a megye mérndkeiért,
a milszaki értelmiségéért végzett érdekérvényesitd munkankat, hatékonyan, sikeresen tudjuk
végezni.

Tovabbra is részt kivanunk vallalni a térvény elékészitési munkaban, bar ez a tevékenység
sajnos nem mindig kdszon vissza a jogszabalyokban. Ennek érdekében felvettiik a kapcsolatot a
megyei Ujravalasztott orszaggytilési képviseldkkel, hogy minél tébb és frissebb informaciéval
rendelkezziink a késziilo jogszabélyokrdl és idében tudjuk véleményezni tagjaink munkajanak
segitése érdekében.

Kamarank fenntartva eddigi kapcsolatrendszerét, kiemelt hangsulyt fektetett a Békés Megyei
Korményhivatallal, ezen beliil az Epitésiigyi és Orokségvédelmi Hivatallal torténd kapcsolatok
erositésere.

A kamarai térvény valtozasa 1) alapokra helyezte a egyiittmiikddésiinket, melyet
megallapoddsban rdgzitettiink a kormanyhivatallal. Ezt az egyiittmikodést az Gj
kormanymegbizott Gajda Robert ur is pozitivan értékelte és kérte, hogy kdzdsen minél jobban
t6ltsiik meg tartalommal.

A Dél-alfoldi megyékben miikédé kamarakkal (Bacs-Kiskun, Csongrad) régota
eredményesen miksdé kapcsolatunkat tovabbra is fenntartottuk. Tobbszor talalkoztunk, jobbitd
inditvanyokat fogalmaztunk meg a kamarai szabalyzatok kidolgozasahoz, melyet t6bb- kevesebb
sikerrel az MMK elfogadott és alkalmazott a szabalyzatokban.

A Magyar Mérnoki Kamaraval kapcsolatunk megfeleld, folyamatosan részt vesziink
rendezvényeiken, véleményezziik belsé anyagaikat, javaslatainkkal igyeksziink egységesiteni az
orszagos ugyintézest.

TOVABBKEPZESEK:

A jogszabélyi eldirasoknak megfeleléen szerveztiik a tervezd, szakértd mérnokok szakmai
kotelezd tovabbképzéseit. Tobb alkalommal szerveztiink ezen feliil eldadasokat szabadon
valasztott témakbol. Sikeresen t6bb alkalommal tartottunk e-napléd oktatasokat, melyet 2015-ben
is terveziink megtartani, féleg a folyamatosan belépd sajatos épitményekre is kotelezd
elektronikus naplovezetés miatt.

A 2014-as évben minden kollega szamara megszerveztik a szakmai kotelezd oktatasokat
Békéscsaban. A Szilardasvany-banyaszat témakorben nem keriilt sor a kis létszam miatt eléadas
szervezesére. Az épitési tagozatnal az eléado elfoglaltsaga miatt a szakmai eldadas atcsuszott
2015 januarra. Mivel az MMK kiildottgytilése a képzési hataridot a késoi kezdések miatt 2015
marcius 31-ig kitolta, igy ez az elbadas késobbi megtartasa nem okozott gondot a jogosultsagok
fenntartasa terén. Az el6adok dijazasa és a szervezés koltségei miatt az eldadasok 2014 évben
8000 Ft-os egységaron keriiltek meghirdetésre.

A kamara irodaja a tovabbképzéseket el6készitette, lebonyolitasukat magas szinvonalon végezte
el. A titkarsag folyamatosan figyelte tagjainak jogosultsagi tigyeit, és idoben értesitette tagjainkat
a szakmai oktatasokrol a jogosultsagok lejarta elott.



A KAMARA SZERVEZETE:
Tisztségviselok, bizottsagok:

Az elnokség a 2014-as évben a jogszabalyokban, alapszabalyunkban és az éves
munkaprogramjdban meghatarozottak alapjan végezte munkéjat. Az elnokségi iilések
rendszeresen megtartasra keriiltek, ahol a napirendek elokészitetten keriiltek megtargyalasra.

A bizottsagok munkajukat eredményesen végezték, a bizottsagi elnékék rendszeres
résztvevoi az elndkségi iiléseknek.

A megvaltozott jogszabalyi hattér miatt a Mindsitd Bizottsagok megsziintek, helyette a
tagozatok altal kijelolt szakértok, vagy szakcsoporti szakeértd testiiletek segitették folyamatosan a
tagfelvételi és jogosultsagi kérelmek elbirdlasat. Az elndkségi iiléseken az eldterjesztéseket az
elndkség altal kijel6lt szakértdi testiilet koordinatora terjeszti el6 minden esetben.

A Feliigyel6 Bizottsag folyamatosan ellenérizte a kamara jogszerii miikddését és a
koltségvetés betartasat, segitett a koltségtakarékos gazdalkodas megvalositasaban.

Az FEtikai és Fegyelmi Bizottsag a hataskorébe tartozd tigyekben az etikai szabalyzat
szerint jart el.

) A kinevezett kamarai biztosok ellendrzési munkajukat a 2013-as évben a Kormanyhivatal
Epitésiigyi hivatalanak 6sszevont ellendérzéseinek keretében, a Kormanyhivatal felkérése alapjan
végezték.

Szakcsoportok:

Jelenleg hét szakcsoport miikodik kamaranknal. Munkajukat elfogadott munkatervek és
ugyrend alapjan végzik. A szakcsoportok a kamarai tevékenység szakmai alappillérei. Az
orszagos tagozatok és a megyei kamarank kozosen segitik a szakcsoportok tevékenységét. A
megyénkben miiksd6 szakcesoportok miikddésének koltségeit teljes mértékben a megyei kamarank
biztositja. Az év folyaman két szakcsoport esetében is tisztijitasra keriilt sor, illetve megalakult
az elektrotechnikai szakcsoport.

A szakcsoportok és vezetdi az alabbiak:

1. Vizgazdalkodasi, Vizépitési és Kérnyezetvédelmi (Rung Attila)
2. Gépészeti (Gulyas Gabor)

3. Tartészerkezeti és Geotechnikai (Banfi Adam)

4. Hirkozlési és Informatikai (Buzas Zoltan)

5. Kozlekedési (Sztanko Ilona)

6. Geodéziai és Geoinformatikai (Zatonyi Richard)

7. Elektrotechnikai (Eitel Laszlo)

A kamara irodaja:

A kamara irodaja precizen, mérnokbarat modon végezte munkajat a 2014. évben. A kamara
titkara, €s két titkarsagi Ulgyintézoje felkésziilten ¢€s hozzaértéen végezték munkajukat,
nagymértékben segitve a kamara sikeres tevékenységét. A titkarsagon személycsere tortént.
Szoldrné Horvéth Magdolna tavozott a titkarsagrol és helyette Balazs Agota létta el az iigyintézoi
feladatokat. Baldzs Agota munkaviszonyéat 2015. februar 5-én azonnali hatalyt felmondassal
kénytelenek voltunk megsziintetni. Baldzs Agota magatartasaval, illetve folytatolagosan
megvalositott kotelezettségszegéseivel olyan stulyosan jogsértd magatartast valositott meg,
mely alapjan munkaviszonyanak fenntartasa lehetetlenné valt.



A megbizott kdnyvelonk a konyvelési feladatokat a sziikséges jelentéseket elkészitette a 2014-es
évben.

FELADATOK A 2015-0S EVRE:

1. A 2015. évi tisztjitd taggyiilés eldkészitése és sikeres megtartésa.

2. A jogszabalyokban és az Alapszabalyunkban meghatarozott kamarai alapfeladatok
szinvonalas és sikeres végzése:

- jogosultsagi ligyek gyors €s jogszabalyszerd intézése,
- ajogszabalyi valtozasok altal diktalt jogosultsagi atsorolasok elvégzése,

- a mérndki munkak épitési hatosigi ellenérzésének folyamatos végzése, a tervek
tartalmi ellendrzésének szélesitésével, megfelelve az 4j térvényi eldirasoknak,

- kozremiikodés a jogszabalyok elokészitési munkaiban,

- a mérndki tovabbképzések magas szinvonali szervezése, végzése az Uj jogszabalyi
kévetelményeknek megfeleld Gj rendszerben,

- akamarai szolgaltatasok bovitése (e-mérndk bevezetése), tajékoztatas

3. A hagyomanyos kibdvitett és kihelyezett elndkségi iilés elokészitése €s sikeres
lebonyolitasa. Tervezett helye: Csaba Metal Zrt.

4. A kamara gazdalkodasanak erdsitése és a szolgéltatasi szinvonal erdsitése érdekében a
palyazati lehetoségek felkutatasa és palyazatok benyujtasa a 2015. évben.

5. Egyre hatékonyabb Osszefogds elosegitése a térségben a mérnokok és miiszaki
szakemberek érdekvédelmi tevékenységének eredményesebb végzésére.

6. A kamara eddigi kapcsolatrendszerének a fenntartdsa, b6vitése, kiemelten a Békés Megyei
Kormanyhivatal Epltesugyl Hivatalaval és a Békés Megyei Epltesz Kamaraval. Ismét
kérjiik a kamara felvételét az Allamigazgatisi Kollégiumba, mivel az atalakuldsok miatt
ez 2014-ben nem sikeriilt.

A 2014-2020 HU-RO palyazati lehet6ségek bevonasaval a romaéniai kapcsolataink
erositése (APDP, AGIR, Temesvari Miiszaki Egyetem, Aradi Egyetem) kiemelten a
megjelend palyazati rendszerhez kapcsolodoan.

Egylittmtkodési megéllapodds megkotése a Békés megyei Kereskedelmi és Ipar
Kamaraval, a Békés Megyei Onkorményzattal, Békéscsaba Megyei Jogi Varossal, az
Elektrotechnikai Egyesiilettel és egyéb civil egyesiiletekkel.

7. A kamarai ellenorzések éves programjanak kidolgozasa a megvaltozott kamarai
torvénynek megfelelden.

8. A ,Mérnok nap” megtartasa, a ,,Dr. Cserei Pal Dij” iinnepélyes atadésa.

(OSSZEFOGLALVA:

A kamarai torvényben, alapszabalyunkban és programjainkban meghatarozott, valamint a
jogszabalyi valtozasokbol addédd feladatainkat sikeresen megvaldsitottuk az elmult évben.
Tevékenysegiinket a tisztségviselok, az elndkség, a bizottsagok, a szakcsoportok, a kamarai
biztosok ¢s az egész tagsagunk segitségével és tamogatasaval végeztilk, amiért kdszonet az egész
tagsagnak.



A 2015. évre is sok feladat keriilt meghatarozésra és sok teendonk lesz, melyhez kérjiik mindenki
tamogatasat és segitségét. Kérek minden kollegat, hogy javaslataival, otleteivel segitse kamarank
munkajat.

Békéscsaba, 2015. januar 29.
B Ll

Buzas Zoltan
elnék







